








Convention de financement chargé de mission « parcours résidentiel et lutte contre l’isolement des personnes 
âgées » 

 

 

CHARGE DE MISSION AUTONOMIE « parcours résidentiel 
et lutte contre l’isolement des personnes âgées » 

 
CONVENTION DE FINANCEMENT D’UN POSTE DE 

CHARGE DE MISSION AVEC LES COMMUNES 
 

Entre  
REDON Agglomération, 3 rue Charles Sillard à Redon (35600) représentée par son Président  
Jean-François MARY, ci-après dénommée REDON Agglomération, habilité par délibération 
CC_2024_0…… du conseil communautaire du 15 avril 2024 
D’une part,  
 
Et  
 
Les communes de REDON Agglomération, représentées par leurs Maires,  
D’autre part,  
 
Préambule  
Dans un contexte de vieillissement de la population en France et sur le territoire, toutes les politiques 
publiques doivent s’adapter. Particulièrement, la prévention est un levier important pour limiter la perte 
d’autonomie des personnes âgées et ainsi permettre à chacun de vivre le mieux possible. Pour répondre à 
ces problématiques, une chargée de mission a été recrutée en juin 2022, avec des financements Leader sur 
un mi-temps pour deux ans. Deux axes de prévention ont été identifiés comme majeurs : un axe « parcours 
résidentiel» et un axe « lutte contre l’isolement ».  
Ces deux missions qui facilitent la coopération entre communes et avec les bénévoles et professionnels en 
proximité, soutiennent les CCAS et les communes dans leur mission de 1er interlocuteur social de proximité. 
Pour cette raison, il est proposé que REDON Agglomération poursuive le portage du poste mais que les 
communes financent le coût salarial à l’issue du financement LEADER en juin 2024. 
 
Ceci exposé, il est convenu ce qui suit : 

 

ARTICLE 1er  – OBJET DE LA CONVENTION  
La présente convention a pour objet de définir les modalités de financement/mutualisation du poste de 
chargé de mission autonomie « parcours résidentiel et lutte contre l’isolement des personnes âgées » entre 
REDON Agglomération et les communes membres.  
 
 

ARTICLE 2 – DESCRIPTION DU POSTE MUTUALISE  
Les missions du poste de chargé de mission autonomie « parcours résidentiel et lutte contre l’isolement des 
personnes âgées » sont les suivantes : 
 
Parcours résidentiel des personnes âgées : 

• Elaboration et mise en œuvre d’un plan d’actions sur le volet adaptation des logements : 
sensibilisation, communication, formation des acteurs au repérage des besoins, interconnaissance 
et collaboration des acteurs 

• Elaboration et mise en œuvre d’un plan d’action sur le volet habitat intermédiaire : changement des 
mentalités, forum, accompagnement des communes, visite d’habitats intermédiaires, animations de 
proximité… 
 

Lutte contre l’isolement des personnes âgées : 

• Mise en place et accompagnement de coopérations de proximité sur les 4 territoires de 
l’agglomération  
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• Accompagnement méthodologique au repérage des personnes âgées isolées : travail sur les 
registres des personnes vulnérables et les modes de coopération entre professionnels, élus et 
bénévoles 

• Accompagnement des coopérations à la mise en place d’actions de lutte contre l’isolement : soutien 
par la formation et l’échange de pratiques aux équipes de bénévoles, d’actions pour accompagner 
des personnes isolées vers des événements du territoire… 

• Recherche de financements pour les actions, ingénierie de projet  
 

ARTICLE 3 – ENGAGEMENTS ET OBLIGATIONS DES PARTIES  
 
3.1 – REDON Agglomération  
 
REDON Agglomération s’engage à assurer la mission d’employeur et à porter administrativement le poste 
de chargé de mission autonomie « parcours résidentiel et lutte contre l’isolement des personnes âgées » qui 
est rattaché hiérarchiquement à la direction Petite enfance, santé, autonomie pour une durée de 3 ans et sur 
un mi-temps. 
 
REDON Agglomération s’engage également à mettre à disposition un poste de travail équipé des matériels 
informatiques et de téléphonie nécessaire à l’exercice de sa mission, ainsi que de donner accès à l’usage 
des véhicules de services.  
 
REDON Agglomération s’engage à mener la mission de manière équilibrée sur l’ensemble des communes 
et à porter les actions relatives au poste et assurer les demandes de subvention afférentes. 
 
3.2 – Les communes membres  
Les communes membres de REDON Agglomération s’engagent à prendre en charge financièrement le poste 
au prorata du nombre d’habitants pendant 3 ans.  
 
ARTICLE 4 : MODALITES DE REMBOURSEMENT  
 
Les communes membres s’engagent à rembourser à REDON Agglomération la charge du poste 
conformément à l’article 3 de la présente convention.  
Le montant estimatif par an est de 21 000 euros pour couvrir la masse salariale. Le montant réel sera réparti 
à termes échus entre les communes.  
 
REDON Agglomération émettra chaque année auprès de chaque commune, à la date anniversaire de 
signature de la présente convention, un titre de recettes un titre de recettes. Un état récapitulatif des 
dépenses salariales sera annexé au titre de recettes justifiant des dépenses réellement engagées.  
Les communes lauréates procéderont au paiement du titre de recettes sous 15 jours sur le compte de 
REDON Agglomération ci-dessous 
 
 Code Établissement  
10278  

Code Guichet  
36152  

N° de compte  
00011027801  

Clé R.I.B.  
14  

 
 
ARTICLE 5 : DUREE DE LA CONVENTION 
La convention est signée pour une durée de 3 ans à compter du 7 juin 2024, date du début du contrat de la 
chargée de mission.  
 
  
A Redon, le  
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Le Président 

de Redon Agglomération, 

 

Jean-François MARY 

 

Le Maire, 

de la commune d’Allaire, 

 

Jean-François MARY 

 

Le Maire 

de la commune d’Avessac, 

 

Hubert DU PLESSIS 

 

Le Maire 

de la commune de Bains-sur-Oust, 

 

Daniel BARRE 

 

Le Maire 

de la commune de Béganne, 

 

Bernard RYO 

 

Le Maire 

de la commune de Bruc-sur-Aff, 

 

Philippe ESLAN 

 

Le Maire  

de la commune de Conquereuil, 

 

Jacques POULAIN 

 

Le Maire 

de la commune de Fégréac, 

 

Jérôme RICORDEL 

 

La Maire 

de la commune de Guémené-Penfao, 

 

Isabelle BARATHON-BAZELLE 

 

Le Maire 

de la commune de La Chapelle-de-Brain, 

 

Yohann MORISOT 

 

Le Maire 

de la commune de Langon, 

 

Jean-Yves COLLEAUX 

 

Le Maire 

de la commune de Les Fougerêts, 

 

Yannick CHESNAIS 
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La Maire 

de la commune de Lieuron, 

 

Rose-Line PRÉVERT 

 

Le Maire 

de la commune de Massérac, 

 

Fabrice SANCHEZ 

 

Le Maire 

de la commune de Peillac, 

 

Philippe JEGOU 

 

Le Maire 

de la commune de Pierric, 

 

Florent COUTANT 

 

Le Maire 

de la commune de Pipriac, 

 

Franck PICHOT 

 

La Maire 

de la commune de Plessé, 

 

Aurélie MÉZIÈRE 

 

Le Maire 

de la commune de Redon, 

 

Pascal DUCHÊNE 

 

Le Maire 

de la commune de Renac, 

 

Patrick BAUDY 

 

Le Maire 

de la commune de Rieux, 

 

Thierry POULAIN 

 

La Maire 

de la commune de Saint-Ganton, 

 

Fabienne COTTAIS 

 

Le Maire 

de la commune de Saint-Gorgon, 

 

Patrick GICQUEL 

 

Le Maire 

de la commune de Saint-Jacut-les-Pins, 

 

Didier GUILLOTIN 
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Le Maire 

de la commune de Saint-Jean-la-Poterie, 

 

Alexis MATULL 

 

Le Maire 

de la commune de Saint-Just, 

 

Daniel MAHÉ 

 

Le Maire 

de la commune de Saint-Nicolas-de-Redon, 

 

Albert GUIHARD 

 

Le Maire  

de la commune de Saint-Perreux, 

 

Lionel JOUNEAU 

 

Le Maire 

de la commune de Saint-Vincent-sur-Oust, 

 

Pierrick LE BOTERFF 

 

La Maire 

de la commune de Sainte-Marie, 

 

Françoise BOUSSEKEY 

 

Le Maire 

de la commune de Sixt-sur-Aff, 

 

René RIAUD 

 

Le Maire 

de la commune de Théhillac 

 

Christian LEMÉE 

 

 


